Pfiloha €. 7 k Zadavaci dokumentaci
Verejna zakazka: Podpora provozu a rozvoj IS SSREG

Ucastnik zadavaciho Fizeni: nazev Ucastnika zaddvaciho fizeni

Hodnoceni vybranych profesi fesitelského tymu SSREG

Zkusenosti se zakazkami (max 20

Vzdélani VS a praxe (max 20 bodd) Vzdélani SS a praxe (max 17 bod() bodd)
odu
Xt Zad é zad é Zad e zkusenosti na
Pofadi Profese pcv>zla ’ovane praxe del3i o praxe del3i o .. pcv>zla lovane praxe del3i o praxe del3i o .. p03a ov:?ne 4
profese | (pod kazdou profesi vyplite jméno a piijmeni osoby, vzdélani a praxe minimaing 3 minimalng 5 praxe delSio [vzdélani a praxe minimaing 3 minimaing 5 praxe del$io | zkuSenostidle zakazce s Celkem
dle ZD kterou hodnotite) dle technickych . .. vice nez 8 let | dle technickych . .. vice nez 8 let technickych obdobnym
. ., roky nez rokd nez .. , L roky nez rokd nez . . , e . N
kvalifikacnich . , . ) nez pozadovana| kvalifikacnich . ) . ) nez pozadovana| kvalifikacnich predmétem
. . | pozadovana (+2 [ poZadovana (+6 N N . | poZzadovana(+2 | pozadovana (+6 N N N 1)
predpokladil body) boda) (+10 bodu) predpokladil body) boda) (+10 bodut) predpokladl | plnéni (+10
(10 bod) v (7 bod) i (10 bod) bod)
1 Projektovy manazer implementatora — vedouci tymu
Jméno a pfijmeni X X X X
2 Analytik informacniho systému
Jméno a pfijmeni
3 Databazovy a aplikaéni architekt
Jméno a pfijmeni
2 Databazovy expert Oracle
Jméno a pfijmeni
Celkem X X X X X X X X X X

1 Za zakdzku s obdobnym pfedmétem plnéni se povazuje feSeni takového IS, ve kterém se vede vice nez 200 proménnych (datovych prvkd (4dajd) zapisovanych v ramci IS) u alespon 5.000.000 zaznamu pro alespor 100 uZivateld,

nebo podil na feseni statistickych registri nebo statistického informacniho systému.

Hodnoceny budou 4 hlavni profese ¢lenti tymu podle dosazeného vzdélani, praxe a zkuSenosti se zakazkami. V pfipadé, Ze u¢astnik zadavaciho fizeni pro danou profesi nabizi vice osob, ohodnoti tu, kterou povazuje za
nejvhodnéjsi. Zakladnim poétem bodl se bude hodnotit splnéni pozadované kvalifikace (vzdélani, praxe a zkuSenost) v minimalnim rozsahu. Praxe v oblasti specifikované zadavatelem v kvalifikacni dokumentaci ke kazdé
prislusné profesi nad ramec minimalnich pozadavki bude hodnocena bonusovymi body. ZkuSenost na zakazce s obdobnym pfedmétem pInéni ke kazdé pfislusné profesi bude hodnocena bonusovymi body bez ohledu na
to, zda zkuSenost na zakazce s obdobnym pfedmétem pInéni bude vyuzita k prokazani minimalni zkuSenosti stanovené zadavatelem v kvalifikaéni dokumentaci nebo jako dalSi zkuSenost vedle této minimalni. Hodnotici
komise zkontroluje uc¢astnikem zadavaciho fizeni vyplnénou tabulku na zakladé dolozenych dokumentti pro kazdého hodnoceného ¢lena tymu, jejichz specifikace je uvedena v kvalifikaéni dokumentaci v souladu

s pozadavky na spinéni technickych kvalifikacnich predpokladu dle § 79 odst. 2 pism. c) a d) zakona a pozadavky zadavatele (doklad o dosazeném vzdélani, strukturované zivotopisy s uvedenou praxi). Diléi body pro
jednotlivé profese budou seéteny a hodnotici komise sestavi poradi nabidek sestupné podle celkového poctu ziskanych dil¢ich bodu za kvalitu fesitelského tymu. Hodnoceni bude dale probihat v souladu s ¢l. 11 zadavaci
dokumentace.

Priklad:

Projektovy manazer s vysokogkolskym vzdélanim a praxi v oboru IT 8 let, ktery se podilel na poskytovani 1 sluzby s pozadovanym obdobnym charakterem pInéni, ziska 10 bod za VS vzdélani a pozadovanou praxi + 2 body
za tii roky praxe navic oproti pozadované + 10 bodu za pozadované zku$enosti s obdobnymi zakazkami, celkem tedy 22 bodu.

Databazovy a aplikacni architekt se stredoSkolskym vzdélanim a praxi v v oboru IT 14 let, ktery se podilel na 2 zakazkach z oblasti navrhu systému, SW nastroju, aplikaéni podpory, kdy alespoii jedna takovato zakazka byla
zakazka s obdobnym predmétem pinéni, ziska 7 bodii za S§ vzdélani s pozadovanou praxi + 6 body za 6 let praxe navic oproti pozadované + 10 bodui za pozadované zkusenosti se zakazkami + 10 bodu za zkusenosti se
zakazkou s obdobnym predmétem plInéni, celkem tedy 33 bodu.




